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MISIÓN
Concientizar a la sociedad en la práctica de
conductas éticas para lograr una mejor
calidad de vida.

VISIÓN
El Programa Educación en Valores, A.C .
es una institución consolidada, eficiente,
reconocida e innovadora al  servicio de la
comunidad chihuahuense,  con proyección
nacional e internacional .



Valores
Compromiso 

Espíritu de Servicio 

Trabajo en equipo 

Congruencia



Proyectos
implementados
2022



Súmate a los valores

Desarrol lar  acciones dir ig ido a
alumnos,  docentes y padres de
famil ia  que favorezca la  educación
con valores bajo una modal idad
mixta (onl ine -  presencial ) .

Brindar espacios de interacción a a lumnos (as)  en
relación a la  práct ica de valores para su desarrol lo
personal  y formativo.
Capacitar  a padres de famil ia  con estrategias lúdicas y
formativas para una cr ianza con valores durante el  año
2022.
Faci l i tar  a  los docentes una guía de act iv idades para el
desarrol lo de habi l idades socioemocionales en los
alumnos (as) .
Evaluar la  implementación de la  guía de act iv idades
propuesta a los docentes.  

Objetivo general

Objetivos específicos

Financiado por: Fundación del Empresariado Chihuahuense
y Fundación Rosario Campos de Fernández. 



998 sesiones de capacitación con alumnos y alumnas de

nivel preescolar y primaria.  

Población participante en el  proyecto:  16,122
1931 padres de famil ia capacitados en los tal leres de

“Educar con Responsabil idad” y “Consejos para una crianza

positiva” .  

113  tal leres realizados en escuelas dirigido a padres y

madres de famil ia.  

4 charlas virtuales dirigida a padres de famil ia desde

nuestras redes sociales.  

902 docentes de preescolar y primaria participando en el

proyecto.  

220 acompañamientos a docentes en la implementación

de actividades en el  aula.  

1  campamento de valores en modalidad online para niños y

niñas,  siendo 19 los beneficiarios que concluyeron su

participación. 

Algunos datos del proyecto:



Diplomado de prevención de
la violencia y seguridad

ciudadana

Contr ibuir  a l  fortalecimiento de las capacidades
inst itucionales de miembros de la  OSC en materia de
prevención de la  v iolencia para impulsar proyectos de
intervención en el  tema.

Objetivo general

Financiado por: Fundación del Empresariado Chihuahuense
y Fundación Carlos Slim. 



Datos del proyecto
26 miembros de las organizaciones de la sociedad
civil  de 9 instituciones:

Sin violencia A.C.

Asociación Civi l  Bermúdez A.C.

FECHAC Juárez y Chih.

USMC Strategic All iance.  Orquesta sinfónica Esperanza

Juárez.  

OPI.  Organización Popular Independiente 

EMMA. Educación a menores con maduración asistida.  

Mesa de Albergues de Ciudad Juárez A.C.  

Programa Educación en Valores A.C.  

Sumando Esfuerzos por Juárez.  A.C.  

12 miembros de instancias de gobierno estatal y
municipal:

Instituto Municipal de la Mujer

Secretaria de Desarrollo del Bienestar 

Comisión Estatal  de Derechos Humanos.  



Acciones complementarias
en la comunidad

Obtención de

reconocimiento por

participación del PEV en el

𝗠𝗼𝗱𝗲𝗹𝗼  𝗱𝗲  𝗧𝗿𝗮𝗻𝘀𝗽𝗮𝗿𝗲𝗻𝗰𝗶𝗮  𝘆
𝗕𝘂𝗲𝗻𝗮𝘀  𝗣𝗿á𝗰𝘁𝗶𝗰𝗮𝘀  por Confío

A.C.  

Reconocimiento por parte
del PEV a 𝗙𝗿𝗮𝗻𝗰𝗲𝗹 𝗶𝗮  𝗩𝗶𝗹 𝗹𝗮𝗹𝗼𝗯𝗼𝘀
𝗥𝗼𝗱𝗿 í𝗴𝘂𝗲𝘇 ,  Jefa de Recursos

Humanos de Motores

Eléctricos de Ciudad Juárez

por su compromiso,

l iderazgo y su entusiasmo

para colaborar en proyectos

sociales.



Inicia 2da generación  del

Programa de Liderazgo

Transformacional en el  que

el PEV forma parte en la

capacitación de su personal .  

Vinculación con Regal
Rexnord  para reahabil itar un

parque de la ciudad como

parte de nuestra

participación en Juárez en

Acción, iniciativa impulsada

por Fundación Paso del

Norte para la Salud y

Bienestar.  



Capacitación a 33 lideres  de

grupo de la empresa 𝗠𝗼𝘁𝗼𝗿𝗲𝘀

𝗘𝗹é𝗰𝘁𝗿 𝗶𝗰𝗼𝘀  𝗱𝗲  𝗝𝘂á𝗿𝗲𝘇  en

relación a educación

socioemocional ,  abordando

el autoconocimiento,

autorregulación,  autonomía,

empatía y colaboración.

Participación en la

convocatoria de “Gazpro se
une a tu causa” a partir  de

diversas dinámicas que

estableció la empresa hacia

las organizaciones

participantes.  



Participación del

PEV en la Feria de
Organizaciones
bajo el  marco del

Programa “Juntos

por la Juventud”.  



Ingresos  $  1 ,  538, 120.00 pesos
Donativo de empresas $288,437.00 
Donativos de Fundaciones $1,151,455.00
Gobierno  $98,228.00 

Financiero



Egresos $  1 ,  538, 120.00 pesos
Gastos de operación  $1,579,394.73
Gastos de oficina       $85,147.28
Gastos de administración $158,818.53
Otros $4,634.46



Consejo directivo

Ing. Sergio Raúl Molinar Delgado

Presidente del Consejo

Lic. Guillermo Veytia de la Vega 

Secretario

Lic .  José Baudilio Leal Márquez 

Tesorero



Nuestros aliados 2022

Agradecemos a cada uno por su

colaboración para ayudarnos a

cumplir  con nuestras acciones en el

2022.



20 de Noviembre #4305 Col .  Los Nogales

C.P.  32350 Ciudad Juárez,  Chihuahua.

Datos de contacto

Teléfonos:

6566164416,  6566136255 y 6566136388.

www.educacionyvaloresj .org 

pevjuarez@educacionyvaloresj .org 

Programa Educación en Valores

Programa Educación en Valores

Programa Educación en Valores A.C.   ha sido analizada por Confio y cumple

con los criterios esenciales de gobernanza,  rendición de cuentas y

sostenibil idad de los Principios de Transparencia y Buenas Prácticas.  Conoce

mas en www.confio.org.mx

http://www.confio.org.mx/inicio/

